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 تهنئة
بمناسبة الذكرى الثامنة والأربعين  للمسيرة الخضراء المظفرة،  يتقدم السيد عبد الحفيظ الجارودي، رئيس 

غرفة التجارة والصناعة والخدمات للشرق، أصالة عن نفسه ونيابة عن كافة أعضاء الغررفرة ومريهرفرير را، 

بأصدق عبارات الت اني و أسمى الأماني، إلى السدة العالية بالله صاحب الجلالة الملك محمد السادس نصره 

الله، سائلة الله العلي القدير أن يعيد على ميلانا صاحب الجلالة أيده الله، هذه المناسبة السعيدة بميفير الصحة 

 والعافية، وعلى وطننا الحبيب بالنمي والرخاء.

بقى الله ميلانا الإمام ذخرا وملاذا لشعبه اليفي، قائدا لمسيرات الإصلاح والتنمية، وأقر عيني جلالته بيلي 

ع ده صاحب السمي الملكي الأمير الجليل ميلاي الحسن، وصاحبة السمي الملكي الأميرة الرجرلريرلرة لرلا 

خديجة، وشد أزره بصاحب السمي الملكي الأمير الجليل ميلاي رشيرد، وبسرائرر أفرراد الأسررة الرمرلركريرة 

 الشريفة، إنه سميع مجيب.

 خادم الاعتاب الشريفة،

 عبد الحفيظ الجارودي، رئيس غرفة التجارة والصناعة والخدمات للشرق.
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ق دورتها العادية برسم  عقدت غرفة التجارة والصناعة والخدمات للشر

، بقاعة الاجتماعات 0202أكتوبر  91شهر أكتوبر، صباح يومه الخميس 

 التابعة لعمالة إقليم الدرويش. 

ي ترأس أشغالها السيد عبد الحفيظ الجرودي رئيس غرفة 
الدورة الت 

ق، بحضور المندوب الجهوي  التجارة و الصناعة والخدمات للشر

ت بمناقشة العديد من النقاط المهمة، من  ز ق، تمي  للصناعة والتجارة للشر

وع التنموي الذي ستعرفه مدينة وجدة،  بينها النقطة المرتبطة بالمشر

ي المشاري    ع 
 
والذي سيكون قيمة اقتصادية مضافة تنضاف إلى باق

ق على  ي تهدف غرفة التجارة والصناعة والخدمات بجهة الشر
والاوراش الت 

ي تتبناها الوزارة. 
يلها وتفعيلها، تماشيا والتوجهات الت  ز  تيز

ق بإقليم الدرفوشانعقاد الدورب العادية لغرفة ال  ارب و الر ا ة و الخدمات   للشر

 أ نةةشةةطةةة   ا لةةغةةر فةةة 

حيبية للرئيس وتحية العلم، افتتحت أشغال ب عد الكلمة الي 

الدورة بآيات بينات من الذكر الحكيم، وتلاوة الفاتحة ترحما 

على أرواح الشهداء ضحايا زلزال الحوز. تمت المصادقة بأغلبية 

وع محضز الدورة السابقة. كما تم  ين على مشر الأعضاء الحاضز

وع  وحات ورقة تقنية حول مشر uO aut -تقديم شر rats

au نامج التعاقدي لغرفة .وورقة تقنية فيما يتعلق بحصيلة الير

التجارة والصناعة والخدمات اضافة الى تقديم عرض 

 .0202بخصوص تقييم برنامج عمل الغرفة برسم سنة 

ختاما، تمت تلاوة برقية ولاء وإخلاص مرفوعة للسدة العالية 

 بالله صاحب الجلالة الملك محمد السادس نضه الله وأيده. 

ال  وض  ع  ي  ة ال  راه  ن  ة ل  م  شر  وع ح  اض  ن  ة ال  م  ش  اري      ع وال  م  ق  اولات -9

 .TSATS-PU-rPJUAالناشئة بوجدة 

 مختلفات. -0

بمقر ملحقة الغرفة بال ن ار ور  0202يوليوز  91انعقد يومه الثلاثاء 

mof ntUOmtj tajtSOué-imOs-  اجتماع ل ج ن ة مشر وع ال ت ح ول

outimé بناء على مقتضيات المادة الثامنة من الاتفاقية المتعلقة ،

ت ح ت ttبمخطط تنمية غرفة ال ت ج ارة والص ن اع ة وال خ دم ات ل ل شر ق

رئ  اس   ة الس   ي   دظ ع   ب   د ال   ح  ف   ي   ظ ال   ج  رودي، رئ   ي   س غ  رف   ة ال   ت   ج   ارة 

والص  ن  اع  ة وال  خ  دم  ات ل  ل  شر  ق، ب  ح  ض  ور الس  ي  د ظ مص  ل    ج  ه  اد، 

م   ن   دوب وزارة الص   ن   اع   ة وال   ت   ج   ارة ب   ال   ن   ار   ور، والس   ادة ظ ال   م   دي   ر 

ال ج ه وي وم دي ر ال م ل ح ق ة، و رمس اء الأقس اح وال م ص ال  ، حض وري  ا 

ين ب م ق ر  بمقر ملحقة الغرفة بالنارور، وعن بعد بخصوص الحاضز

. تضمن جدول أع م ال الاج ت م اع ال ذي ع رف ت غ ط ي ة الغرفة بوجدة

ي 
تزامن تواجده ا ب ال غ رف ة  ج راء ح وار  من طرف القناة الثانية المغربية الت 

ل م ان وال ن اسا  ي إط ار إع داد ح ل ق ة م ن ب رن ام جظ  اال ير
ز
مع الس ي د ال رئ ي س ق

ي ر ل م ي ث اق الاس ت ث م ار ال ج دي د 
ز
قي ة ق حول آفاق الاستثمار بالمنطقة الشر

ي المقبل، النقط التاليةظ 
لمانز  بمناسبة الدخول الير

قا  ج ماع ل تبع رن از أوراش مخطط ت مية  رفة ال  ارب والر ا ة والخدمات للشر
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اتي ية الر ا ية ال ديدب  انعقاد اللقاء التشاوري ال هوي الأول حول الاستر

 أ نةةشةةطةةة   ا لةةغةةر فةةة 

اللقاء التشاوري الجهوي الأول  0202اكتوبر  02انعقد يومه الجمعة 

اتيجية الصناعية الجديدة( برئاسة السيد رياض مزور وزير  حولظ )الاسي 

ق  الصناعة والتجارة وبحضور كل من السيد معاذ الجامعي والىي جهة الشر

أنجاد، والسيد نائب رئيس مجلس الجهة، والسيد   –عامل عمالة وجدة 

ق،  عبد الحفيظ الجرودي رئيس غرفة التجارة والصناعة والخدمات للشر

ق،  وكذا الاتحاد العاح لمقاولات المغرب، والمركز الجهوي للاستثمار للشر

ز العاح والخاص بهدف توسيع دائرة  ز آخرين من القطاعي  إضافة إلى فاعلي 

حات من شأنها إغناء هذه  ز لاستقاء مقي  النقاش مع كافة الفاعلي 

اتيجية.   الاسي 

ي إطار التوجيهات السامية 
ز
ويندرج هذا اللقاء التشاوري الجهوي الأول ق

ي 
ز
لصاحب الجلالة الملك محمد السادس نضه الله، كما أعلن عن ذلك ق

ي 
ز
ز ق ي للصناعة رسالته السامية الموجهة إلى المشاركي 

ي  اليوح الوطتز
والت 

ية، وتنمية البحث  ز الموارد البشر ورة تحفي  أكدت على ضز

ز القدرة التنافسية والتنمية  والتطوير والابتكار، وتحسي 

اتيجية  ي مقدمة أولويات الاسي 
ز
ي تضع السيادة ق

المستدامة والت 

 الجديدة. 

اتيجية الصناعية  تم خلال هذا اللقاء التأكيد على أن الاسي 

ق وتنميتها أولوية قصوى،  الجديدة ستجعل من تعزيز جهة الشر

قادرة على فرض نفسها كنموذج لقوة صناعية جهوية حيث 

تمكنت الجهة من التوفر على بنيات تحتية تتماشر مع أفضل 

المعايي  الدولية، لاسيما ميناء النارور غرب المتوسط، الذي 

ي إقلاع هذه الجهة ذات 
ز
يعد قاطرة ستضطلع بدور رئيسي ق

ة إضافة الى إطلاق مئات المشاري    ع الصناعية ،  ا مكانات الكبي 

مناطق صناعية لتنمية  1إشارة إلى أن الجهة ستتوفر على 

مستدامة ومتوازنة بالنسبة لكافة القطاعات الصناعية مع 

ز والمقاولات. وقد  ي الوقت ذاته لتطلعات المواطني 
ز
الاستجابة ق

ق،  تم تسليط الضوء على المؤهلات وفرص الاستثمار بجهة الشر

ز  مع عرض دعامات المبادرة الملكية لتنمية الجهة، خاصة تحفي 

الاستثمار، وتشجيع خلق المقاولات الصغرى والمتوسطة من 

ورية،  ات الأساسية الضز ز قبل الشباب، وتزويد الجهة بالتجهي 

ى كأولوية فضلا عن تعزيز  وتشجيع المشاري    ع الاقتصادية الكير

ق من  ي أن تستفيد جهة الشر
ز
البنية التحتية الجهوية، على أمل ق

اتيجية الصناعية الوطنية الجديدة.   الاسي 

اتي ية الر ا ية ال ديدب للمملكة  ي لقاء حول الاستر
 
ق، ف  مشاركة رئيس  رفة ال  ارب والر ا ة والخدمات للشر

ي أطلقتها وزارة الصناعة والتجارة على مستوى 
ي إطار المشاورات الت 

ز
ق

اتيجية الصناعية الجديدة، حضز  مختلف جهات المملكة لبلورة الاسي 

السيد عبد الحفيظ الجرودي، رئيس غرفة التجارة والصناعة والخدمات 

ق، لقاءً تواصليا يومه الجمعة  بمدينة الرشيدية  0202أكتوبر  02للشر

ه كل من السيد رياض مزور وزير الصناعة والتجارة والسيد الكاتب  حضز

العاح لولاية جهة درعة تافيلالت، والسيد رئيس الجهة والسيد رئيس 

جامعة الغرف المغربية للتجارة والصناعة والخدمات والسادة رمساء 

ز  لمانيي  غرف الصناعة والتجارة والخدمات والسيدات والسادة الير

ز العاح والخاص.  كاء من القطاعي   با ضافة إلى مختلف الشر

ز من أجل  ز المحليي  حات الفاعلي 
وقد مكن هذا اللقاء من استقاء مقي 

اتيجية الجديدة والاستجابة المثلى لانتظارات  إغناء محتوى الاسي 

 . ز  المواطني 

 على إعداد اوجدير بالدكر 
ً
عكِف حاليّا

َ
ن وزارة الصناعة والتجارة ت

 للتوجيهات 
ً
مها فكرة السيادة، طبقا

ُ
اتيجية صناعية جديدة، تحك اسي 

السامية لصاحب الجلالة الملك محمد السادس، نضه الله،  

ي رسالته السامية الموجهة إلى 
ز
كما أعلن عن ذلك جلالته ق

ورة  ي أكدت على ضز
ي للصناعة والت 

ي اليوح الوطتز
ز
ز ق المشاركي 

ية، وتنمية البحث والتطوير والابتكار،  ز الموارد البشر تحفي 

ز القدرة التنافسية والتنمية المستدامة.   وتحسي 
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ي للأنداء ق ضيفا  لى وكالة المغرب العرب 
 رئيس  رفة ال  ارب و الر ا ة للشر

 أ نةةشةةطةةة   ا لةةغةةر فةةة 

مرور سنة تقريبا على اللقاء الأول من سلسلة اللقاءات الجهوية حول بعد 

تبسيط مساطر الاستثمار، المنعقد بوجدة، والذي تناول عرض المحاور 

ي  الأساسية لتشجيع الاستثمارات بالمملكة، استضافت وكالة المغرب العرنر

للأنباء، السيد عبد الحفيظ الجرودي رئيس غرفة التجارة و الصناعة 

ق.   للشر

وقد كان هذا اللقاء فرصة لاستعراض أهم التدابي  المتخذة لتشجيع 

ي هذا 
ز
قية ذات ا مكانات الاقتصادية المهمة.  وجاء ق المقاولة بالجهة الشر

ظ   الحوار ما يلىي

ي نذه  -6
 
 لى أي أساس ا  مدتم لإ داد تروركم لل هوض بالمقاولة ف

 ال هة ذات الإمكانات الاق رادية الهائلة؟

ز الأسباب  تعد مسألة تشجيع المقاولة من بي 

الرئيسية من وراء إنشاء غرف التجارة والصناعة 

. فالمسؤولية 90-21والخدمات، وفقا للقانون 

 ، ز ز مختلف الفاعلي  كة بي 
جسيمة، لكنها مشي 

ي هذه الجهة الصاعدة بمشاريعها 
ز
خاصة ق

ى، بفضل الاهتماح الذي يوليه  الهيكلية الكير

صاحب الجلالة الملك محمد السادس منذ 

 .0222مارس  91خطابه السامي ليوح 

وهكذا، تعمل غرفة التجارة والصناعة 

ق على تعزيز ثقافة  والخدمات لجهة الشر

ي صفوف 
ز
المقاولة وتشجيع روح المبادرة ق

الشباب، من خلال حملات تحسيسية، وقوافل 

ريادة الأعمال، ودورات تكوينية وتوجيهية، 

ي 
بتعاون مع مختلف الجهات المعنية، ولا سيما مكتب التكوين المهتز

ز العاح والخاص.  كاء آخرين من القطاعي   وإنعاش الشغل، وشر

ز أمور   هذه الجهود بالمواكبة، من بي 
ي أن تحظز

با ضافة إلى ذلك، ينبعز

امج تمويل الاستثمارات )مغرب المقاولات، تمويلكم، المبادرة  أخرى، بير

ية، فرصة، انطلاقة كما أن الغرفة تتوفر على مركز …(.  الوطنية للتنمية البشر

تكوين التاجر، الذي يتي  للتجار إمكانية تدبي  مقاولاتهم بطريقة قانونية 

ي ملائم ومرن، مما يمكن التاجر 
وعقلانية وعلمية، من خلال برنامج تكويتز

 من اكتساب معارف أساسية نظرية وتطبيقية. 

ونية أضحت واقعا ملموسا يفرض نفسه ل عزفز -2 الإدارب الإلكتر

ي معال ة الملفات. ماذا  ن  رفة 
 
الشفافية وتقليص المدب الزم ية ف

ق؟  ال  ارب والر ا ة والخدمات ب هة الشر

، بعد  ي إطار برنامج المغرب الرقمي
ز
بداية انخرطت الغرفة، بشكل كامل، ق

ي شكلت 
ي اعتمدتها الحكومة، والت 

ونية الت  ي سياسة ا دارة ا لكي 
ز
ذلك ق

مساهمة نوعية من حيث المزايا، سواء بالنسبة لتنظيم الغرفة نفسها أو 

كات المنتسبة لها.   الشر

ي إطار مخطط التنمية لغرفة التجارة والصناعة والخدمات 
ز
وق

وع تواصلىي شامل يعتمد على 
ق، تم تسطي  مشر لجهة الشر

ي 
ز
عنا ق استعمال التكنولوجيات الجديدة للإعلاح والذي شر

ي، وأعضائنا،  تنفيذه لتحديث خدماتنا، وخدمة رأسمالنا البشر

ي 
ز
ز البيئة التجارية المحلية، والمساهمة ق ومقاولاتنا، وتحسي 

وع، سيعزز صورة  النمو الاقتصادي. ولا شك أن هذا المشر

ي تعزيز المقاولة 
ز
العلامة التجارية للغرفة ومكانتها كفاعل رئيسي ق

ق.  ي جهة الشر
ز
 ق

ونية من مزايا لحاملىي  -0
ماذا يمكن أن تقدمه الحلول الإلكتر

 المشارفةةةةع؟

ونية  يوفر استعمال الحلول ا لكي 

العديد من المزايا لحاملىي المشاري    ع، 

ز الذين يمكنهم القياح  وخاصة المقاولي 

با جراءات ا دارية بشعة وبفعالية 

)الشهادة السلبية، إيداع العلامة 

اع ، دون …(التجارية وبراءة الاخي 

ز المكان.   الحاجة إلى التنقل إلى عي 

ز على  كي 
وهذا يوفر لهم وقتا ثمينا للي 

تنمية مقاولاتهم، وخاصة وأن المجال 

ق يتسم بشساعته  ي لجهة الشر انر
الي 

حيث يضم عمالة وسبعة أقاليم، ولا 

يتوفر سوى على مقرين للغرفة؛ رئيسي 

 بوجدة وملحقه بالنارور. 

وبخصوص دراسات المشاري    ع، قمنا بتطوير تطبيق مساعدة 

خاص بالغرفة لبلورة خطط أعمال ودراسات السوق، والذي 

نضعه رهن إشارة حاملىي المشاري    ع لتقديم طلباتهم لمختلف 

 برامج التمويل المتاحة. 

ي وفرتها الغرفة  -4
 لى مس وى ال  ا ة، ما هي الوسائل التر

 لد م حاملىي المشارفةةةةع؟

ق على  دائما تؤكد غرفة التجارة والصناعة والخدمات بجهة الشر

أهمية المواكبة والتكوين والاعلاح بالنسبة لحاملىي المشاري    ع 

ي 
ة جدا والصغرى والمتوسطة. والغرفة، الت  والمقاولات الصغي 

تربطها علاقات وثيقة مع المقاولات، تضع نفسها كواجهة 

ز مختلف مصادر المعلومات والتكوين والقطاع  أساسية بي 

 الخاص. 

ي هذا الصدد، قامت الغرفة بإعادة تحديد خدماتها، خاصة 
ز
وق
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ي للأنداء )ت مة( ق ضيفا  لى وكالة المغرب العرب 
 رئيس  رفة ال  ارب و الر ا ة للشر

 أ نةةشةةطةةة   ا لةةغةةر فةةة 

ي نقل المعلومات 
ز
ز خدمات الاستقبال، والشعة ق فيما يتعلق بتحسي 

ة أسبوعية حول أخبار الغرفة، والأخبار الوطنية والدولية  الاقتصادية )نشر

ز   …(.ذات الصلة لفائدة المواطني 

ق  ي السياق ذاته، وقعت غرفة التجارة والصناعة والخدمات لجهة الشر
ز
وق

ي للملكية الصناعية  اكة وتعاون مع المكتب المغرنر عدة اتفاقيات شر

والتجارية، ومغرب المقاولات، والجمعية المغربية للمصدرين، والصندوق 

، بهدف دعم ومواكبة تنمية ريادة الأعمال  ي للضمان الاجتماعي
الوطتز

 والمقاولة على مستوى الجهة. 

ح الغرفة  ز ي لم يتم استثنامه من هذه الدينامية، حيث تلي 
الجانب التكويتز

ية.  ز المستمر لمعارف ومهارات مواردها البشر بتأهيل المقاولات، والتحسي 

اكة مع  ي مجالات مختلفة بشر
ز
ولتحقيق ذلك، يتم تنظيم دورات تكوينية ق

ي وإنعاش الشغل، 
ز والخواص )مكتب التكوين المهتز ز المؤسساتيي  الفاعلي 

ي للملكية الصناعية والتجارية، ومغرب المقاولات،  المكتب المغرنر

ي للضمان الاجتماعي 
 …(.والجمعية المغربية للمصدرين، والصندوق الوطتز

ي للجهة، تواصل الغرفة جهودها لجذب  انر
ي ما يتعلق بالتسويق الي 

ز
وق

ز بالجهة  ز الاقتصاديي  الاستثمارات، وتسهر على توفي  فرص للفاعلي 

ي المغرب 
ز
ي حملات تحسيسية ولقاءات وبعثات تجارية سواء ق

ز
للمشاركة ق

 أو الخارج. 

تعدد الفا لي   ذوي الكفاءات الم دايلة يؤثر  لى الإن اجية والرضا  -5

ي اتخذتمونا لتش يع 
 ن الخدمة المقدمة، ما هي الإجراءات التر

 الشباب؟المقاولة وتشغيل 

ي أي 
ز
ز المبادرة الخاصة يشكلان مفتاح ق إن تعزيز ثقافة المقاولة وتحفي 

وة وتعزيز التشغيل. وهذا من شأنه  سياسة تدعم ريادة الأعمال وخلق الير

مساعدة الشباب على تنمية القدرات المقاولاتية وفهم المبادئ الأساسية 

  نشاء وتدبي  المقاولة. 

ح الغرفة مركز الأعمال واحتضان المقاولات  بالنسبة للاحتضان، تقي 

ا  8.921، الذي يمتد على مساحة ”RO-tNAUrT“بالنارور  مي 

ح وضعه رهن  ز مربعا داخل المجمع الصناعي بسلوان، والذي نعي 

ي المقاولات. 
 إشارة الشباب محدنر

ويتوفر هذا المركز، الذي يهدف إلى تسهيل إنشاء المقاولات من 

كات الناشئة، وتنمية روح  قبل الشباب الواعد، وتشجيع الشر

ا مربعا  03مكتبا نموذجيا بمساحة  23المقاولة، على  مي 

وط تفضيلية، والاستفادة من الفضاءات  مخصصة للتأجي  بشر

كة، وقاعتان للاجتماعات، وأخريان  والخدمات المشي 

ا  082للمؤتمرات، إلى جانب خمس ورشات إنتاجية بمساحة  مي 

 مربعا لكل واحدة . 

ي أطلقتها الوزارة 
ي إطار الدعوة إلى تقديم المشاري    ع الت 

ز
وق

وعها  ي التوصل إلى اتفاقية لتمويل مشر
ز
الوصية، نجحت الغرفة ق

كات الناشئة“ بوجدة، الذي سيتم قريبا إطلاق ”  حاضنة الشر

 أشغال بنائه وإنجازه. 

وع آخر يشمل  ح الغرفة إنجاز مشر ز  22وبالموازاة مع ذلك، تعي 

ي مجال التجارة 
ز
ز ق مستودعا مخصصة للتأجي  لفائدة المنعشي 

الخارجية والوحدات الصناعية المتمركزة على مستوى المجمع 

 الصناعي سلوان. 

ي إطار 
ز
وع يندرج ق يذكر أن المجمع الصناعي سلوان هو مشر

ق الذي أطلقه صاحب  مخطط التنمية الصناعية لجهة الشر

ي خطابه ليوح 
ز
 .0222مارس  91الجلالة الملك محمد السادس ق

وع المنجز من قبل غرفة التجارة والصناعة والخدمات  هذا المشر

اكة مع  ي إطار شر
ز
ق ق فرع صندوق ا يداع ”  ميدز“لجهة الشر

، على مساحة  هكتارا،  980هكتارا قابلة للتوسع إلى  20والتدبي 

مليون درهم، مع استثمارات محفزة  222بمبلغ استثماري بنحو 

منصب شغل، وبمعدل  90.222ملايي  درهم، وخلق  8بقيمة 

ي الشطر الأول.  18تسويق بنسبة 
ز
ي المائة ق

ز
 ق

ي رطةةار تةةقةةبفةط وتةةءةسةةيةةط رجةةراءات تسة ةةيةةل وحةةمةةايةة سة ةةدات الةمةةلةةكةيةةة الرة ةةا ةةيةة والةة ة ةةارفةةة 
 
ف

ةقةةيةةة، تضةةع   ة ةق بةةالةة ةةهةةة الشر ة ةا ةةة مةةع  ةةرفةةة الةة ةة ةةارب و الرةة ةةا ةةة و الةةخةةدمةةات لةةلةةشر ة بشر

ي للملكية الر ا ية وال  ارفةة ي كةل مةن ، المك ط المغرب 
 
شةدةام مة ةعةدد الاية ةرةاكةات ف

  مقري الغرفة بوجدب وال اظور. 

 شباك

المممم ممممرمممم مممم  المممم مممم مممم  مممم  
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ي للضمان الاج ماعي 
ي اج ما ات الم لس الإداري للر دوق الوطت 

 
 مشاركة الرئيس ف

 أ نةةشةةطةةة   ا لةةغةةر فةةة 

ي اجتماعي المجلس 
ز
شارك رئيس الغرفة عير تقنية التواصل عن بعد ق

ي للضمان الاجتماعي يوميه 
 0202شتنير  00-02ا داري للصندوق الوطتز

تحت رئاسة وزيرة الاقتصاد والمالية بحضور أعضاء المجلس ومختلف 

 . ز  المتدخلي 

ي للضمان الاجتماعي 
ز حصيلة الصندوق الوطتز ز تثمي  تم خلال الاجتماعي 

والتعبئة الكاملة لنجاح الورش الملكي لتعميم الحماية الاجتماعية 

ز ا جباري عن المرض  يل التامي  ز
ي تيز

ز
لاستفادة جميع AMrttوالاستمرار ق

ي لم تكن تتوفر على الحماية الاجتماعية، النظاح 
ائ  الاجتماعية الت  الشر

ز الذين كانوا  ا بعد انخراط جميع المواطني  الذي عرف نجاحا كبي 

يستفيدون من نظاح رميد.كما تم التطرق إلى التعبئة 

ي مكنت من توفي  خدمات جد مهمة وذات 
الت 

جودة .من جهة أخرى تطرق المجلس إلى رجوع 

النشاط الاقتصادي والقطاع الخاص إلى ديناميته 

ي دول 
 
وتعافيه والانفراج رغم تأثر المملكة وباق

المعمورة بظرفية اقتصادية عالمية استثنائية صعبة 

ء الذي يزكيه  ي
مقرونة بتحديات وإكراهات عديدة، السر

%، وكتلة الأجور المضح بها 1ارتفاع نسبة التصاري      ب  

 %.92tب   

ي 
ز
كما نوه المجلس بالقرار الذي تمت المصادقة عليه ق

ي القطاع 
ز
المجلس الحكومي فيما يخص رفع الحد الأدنز للأجور ق

يلا لمخرجات الحوار الاجتماعي  ز ي القطاعات تيز
 
الفلاحي وباق

اما ت الحكومة بهذا الخصوص.  ز  والي 

ي 
 
ز مناسبة ساهم فيهما الرئيس بمعية باق كما كانا الاجتماعي 

ز بطرح مجموعة من القضايا ذات البعد الاقتصادي  المشاركي 

حات بخصوص الاعفاءات  ، وطرح العديد من المقي  والاجتماعي

وبدائل لتنشيط الدورة الاقتصادية والحلول المناسبة من اجل 

 تبسيط المساطر والرفع من جودة الخدمات المقدمة. 

ي للغرف المه ية 
 
لماب  الت 

ي فعاليات الدورب ال أسيسية للمل قر
 
ق ف مشاركة  رفة ال  ارب والر ا ة والخدمات للشر

 الم ظمة من طرف م لس المستشارفن

ي ف ع ال ي ات ال دورة 
ز
شارك السيدظ عبد الحفيظ الجرودي، رئي س ال غ رف ة، ق

ي للغرف الم ه ن ي ة ال م ن ظ م ة م ن ط رف م ج ل س 
لمانز  الير

التأسيسية للملتق 

ز  ، تحت شعار االغ رف ال م ه ن ي ة 0202يوليوز  08المستشارين يوح الاثني 

 وتحديات النهوض بالاستثمارا. 

وتض  م  ن ب  رن  ام  ج ال  ف  ع  ال  ي  ات ظ ال  ج  ل  س  ة الاف  ت  ت  اح  ة وال  ج  ل  س  ة 

ال    ع    م    وم    ي    ة وأرب      ع ورش    ات م    وض    وع    ات    ي    ة، أه    م    ه    ا ال    ورش    ة 

الموضوعاتية الأولى ذات الصلة بمهاح غرفة التجارة والص ن اع ة 

ي ت   ت   ن   اول ات   ح   دي   ات ال   ن   ه   وض 
وال   خ   دم   ات ال   م   غ   رب   ي   ة، وال   ت 

ب ق ط  اع ات الص ن اع  ة وال  ت ج  ارة وال خ  دم ات وإدم اج ال  ق ط  اع غ  ي  

 المنظما. 

وعرفت هذه الفعالية مشاركة العديد من ممثلىي الغرف المهنية 

ال  وط  ن  ي  ة، ك  م  ا أط  ره  ا وق  اح ب  ت  ن  ش  ي  ط  ه  ا م  ج  م  وع  ة م  ن ال  وزراء 

ي تمثله ا 
ومسؤولىي الدولة والشخصيات المعنية بالقطاعات الت 

 .ttهاته الغرف
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ق ي ضيافة  رفة ال  ارب و الر ا ة و الخدمات للشر
 
ارب السلفادور بالمغرب ف

َ
 وفد  ن سِف

 أ نةةشةةطةةة   ا لةةغةةر فةةة 

استقبل السيد عبد الحفيظ الجرودي، رئيس غرفة التجارة والصناعة 

ي إطار الدبلوماسية الاقتصادية والمهاح التمثيلية 
ز
ق ق والخدمات للشر

المنوطة بالغرفة، وكذا تشجيع الاستثمارات الأجنبية بالجهة عير ربطها 

، وفدا عن سفارة 0202يوليوز 99بمختلف الأسواق الدولية يومه الثلاثاء 

أسه السيدظ اغناسيو ذي كاسيو، سفي  دولة السلفادور 
السلفادور يي 

 بالمغرب. 

ز الغرفة وسفارة  هذا تمحور  اللقاء حول تبادل الأفكار وسبل التعاون بي 

ي مجالات الأعمال، والاستثمار، والتكوين
ز
 السلفادور خاصة ق

ي كلمته على أهمية العلاقات السياسية المغربية 
ز
حيث أكد رئيس الغرفة ق

اكات الاقتصادية وتشجيع  ورة تطويرها عير تعزيز الشر السلفادورية وضز

كات السلفادورية على الاستثمار بالجهة.   الشر

ى  ي هذا السياق قدح رئيس الغرفة عرضا حول المؤهلات الكير
ز
وق

ق، وما تزخر به من إمكانيات اقتصادية  ي تمتاز بها جهة الشر
الت 

ي 
ز
وسياحية وثقافية، داعيا النسيج الاقتصادي السلفادوري ق

 استغلال الفرصة والاستثمار بالجهة. 

اكة متينة  كما أكد رئيس الغرفة ان هذا اللقاء يعتير تمهيدا لشر

ي السلفادور. 
ز
ق ومثيله ق ز النسيج الاقتصادي لجهة الشر  بي 

من جانبه أكد السيد السفي  السلفادوري على أهمية عقد هذه 

اللقاءات التشاورية والاستكشافية للمنطقة ، وعلى تعزيز 

ز وفت  الباب  ز الصديقتي  ز الدولتي  العلاقات الاقتصادية بي 

 إلى 
 
ق ز لي  ز الاقتصاديي  ز المؤسسات والفاعلي  لأوجه التعاون بي 

ز البلدين، كما كانت  مستوى العلاقات السياسية الجيدة بي 

مناسبة قدح من خلالها لمحة موجزة عن المعطيات الاقتصادية 

لدولة السلفادور، موجها الدعوة ومن خلال الغرفة لجميع 

ز لتنظيم زيارات لوفود ولقاءات ثنائية مع  ز الاقتصاديي  الفاعلي 

 . ز  نظرائهم السلفادوريي 

، عبارات الشكر والامتنان  ي نهاية اللقاء، قدح السيد السفي 
ز
وق

وحات  للسيد رئيس الغرفة واطرها على حسن الاستقبال والشر

المقدمة له مؤكدا على أهمية هذا الاجتماع الذي سوف تعقبه 

 لقاءات اخرى مستقبلا. 

ق ضيفا  لى الق اب الثانية والق اب الأمازفغية  رئيس  رفة ال  ارب و الر ا ة للشر

 99اجرت القناة الثانية لقاء مع السيد الرئيس عبد الحفيظ الجرودي، 

 .0202يوليوز 

ي رل ميثاق الاستثمار 
ز
قية ق تمحور اللقاء حول واقع الاستثمار بالجهة الشر

نامج  ي لير
الجديد، با ضافة إلى عدة محاور تم عرضها خلال البث التلفزيونز

ي . 
لمانز لمان والناسا بمناسبة الدخول الير  االير

وبمناسبة حلول عيد العرش المجيد، حلت القناة الأمازيغية 

ق  الثامنة بمقر غرفة التجارة والصناعة والخدمات للشر

بالنارور، وأجرت حوارا مع السيد رئيس الغرفة حول الأوراش 

ق.  ى بجهة الشر  الملكية الكير

استعرض السيد الرئيس، من خلال هذا اللقاء، مجموعة من 

ي طور 
ز
ى، سواء المنجزة منها أو ق المشاري    ع المهيكلة الكير

ي ستشكل دفعة قوية للإقلاع الاقتصادي المرتقب 
ا نجاز، والت 

قية.   بالجهة الشر
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ي نسخ ه الثانية
 
نامج ف  برنامج اوراش: ورقة تق ية حول الت 

 مةةلةةف   ا لةةعةةد د 

نامج، مزايا أخرى للمستفيدين من أوراش  كما يقدح الير

لدعم ا دماج المستداح؛ فبالنسبة لغي  حاملىي الشواهد 

الذين يتم تشغيلهم من طرف المقاولات أو الجمعيات أو 

شهرا  90التعاونيات، سيتم إدماجهم لمدة لا تقل عن 

والاستفادة من التغطية الاجتماعية بما فيها التعويضات 

ز والأنظمة الجاري بها العمل، إضافة  العائلية وفق القواني 

إلى تعزيز قدراتهم من خلال تكوينات تأهيلية ممولة من 

ي إطار برامج النهوض بالتشغيل. كما ستمن  
ز
طرف الدولة ق

ي حدود 
ز
ز على التشغيل ق ز منحة للتحفي  الدولة للمشغلي 

أشهر عن كل مستفيد  21درهما شهريا، لمدة  9822مبلغ 

ط ادماج المستفيدين لمدة لا تقل عن   90حيث يشي 

شهرا ابتداء من تاري    خ الاستفادة من دخل شهري لا يقل 

 عن الحد الأدنز للأجر. 

فل برنامج اوراش  مقاربة تت  

ي للنهوض  انر
ز الي  ورة تعزيز التوطي  انسجاما مع ضز

ي اطار تعاقدي مع 
ز
يل برنامج اوراش ق ز بالتشغيل سيتم تيز

ز حيث وبموجب منشور  ز و ا قليميي  ز الجهويي  الفاعلي 

اتيجية على تحديد  رئيس الحكومة، ستعمل اللجنة الاسي 

حصيص كل جهة وإقليم وعمالة من العدد ا جمالىي 

ي شقيه،  « أوراش «السنوي للمستفيدين من برنامج 
ز
ق

ي المائة من العدد ا جمالىي للأوراش ذات  02وسيخصص 
ز
ق

 عامي  اوراش هو برنامج
ز ة بي  حكومي يسع لخلق فرص عمل مباشر

مها جمعيات  أوراش ، عير عقود0202و 0200 مؤقتة ودائمة، تير

ي والتعاونيات والمقاولات، ويستفيد منها، على 
المجتمع المدنز

فبعد الحصيلة ا يجابية   الخصوص، الأشخاص الذين فقدوا عملهم. 

نامج  يل 0200برسم سنة   »أوراش «لير ز ، أصدرت الحكومة، منشور تيز

مليار درهم برسم سنة  0208، بغلاف مالىي يقدر ب  «0أوراش »برنامج 

ي  082والذي يهدف إلى إحداث  0202
ز
ة ق ألف فرصة شغل مباشر

ى مؤقتة.  ي إطار أوراش عامة صغرى وكير
ز
، ق ز  غضون سنتي 

ي  «0أوراش »يهدف المنشور الحكومي 
ز
نامج اوراش ق الى التعريف بير

نسخته الثانية و الفئات المستهدفة و المزايا الممنوحة و كذا تحديد 

نامج.  يل الير ز
يلية إضافة الى وضع منظومة حكامة لقيادة و تيز ز  مقاربة تيز

نامج والمس هدفون م ه  مكونات الت 

يهدف برنامج اأوراشا إلى دعم ا دماج المستداح للأشخاص الذين 

ي الولوج لفرص الشغل ويتكون من ttفقدوا
ز
عملهم ويجدون صعوبة ق

، يهم أولهما  ز ي المتوسط  3لحوالىي  »أوراش عامة مؤقتة«شقي 
ز
أشهر ق

ز من البنيات التحتية كما  تهدف الى الاستجابة الى حاجيات المواطني 

تتوحز انجاز اشغال وأنشطة ذات طابع مؤقت تندرج ضمن المنفعة 

ي 
ز
العامة والتنمية المستدامة )انجاز مسالك طرقية ترميم المأثر ....( ق

 اطار عقود عمل مؤقتة. 

ي ب 
لدعم ا دماج المستداح، الذي يهدف الى  »أوراش« ويتعلق الشق الثانز

ية وذلك عير تقديم  تلبية حاجيات المقاولات الصغرى من الموارد البشر

يطة الاحتفاظ بالأجراء لمدة لا تقل عن  ز التشغيل شر  90من  لتحفي 

شهرا. ويستهدف ادماج الأشخاص غي  حاملىي الشواهد الذين يتم 

تشغيلهم من طرف المقاولات والتعاونيات والجمعيات، إضافة الى 

ي لا يتعدى رقم معاملاتها السنوي 
ز  92المقاولات الصغرى الت  ملايي 

ز عن شغل الذين لم  2درهم خلال  ة، عير تشغيل الباحثي  سنوات الأخي 

ي للضمان الاجتماعي لأكير من 
 أشهر.  3يضح بهم لدى الصندوق الوطتز

نامج بالنسدة للمس فيدين  مزايا الت 

عدة مزايا بالنسبة للمستفيدين من الأوراش  « 0أوراش  »يقدح برنامج 

العامة المؤقتة، على غرار تأطي  المستفيدين داخل الورش بهدف تطوير 

ز قابلية التشغيل  المهارات والكفايات، وتعزيز التكوين الهادف إلى تحسي 

)التقنية منها وكذا المهارات الحياتية( من خلال انخراط مختلف 

القطاعات الوزارية المعنية ومؤسسات التكوين التابعة لها، إضافة إلى 

تسليم وثيقة من المشغل عند نهاية الورش لتعزيز حظوظ ا دماج لاحقا 

ي إطار أنشطة اقتصادية مماثلة، با ضافة إلى ذلك، سيتمكن 
ز
ق

المستفيدون من الحصول على دخل شهري لا يقل عن الحد الأدنز للأجر 

خلال مدة الورش، والاستفادة من التغطية الاجتماعية بما فيها 

ز والأنظمة الجاري بها العمل.   التعويضات العائلية وفق القواني 

https://www.bing.com/ck/a?!&&p=2e96d929ca9e9749JmltdHM9MTY5NTE2ODAwMCZpZ3VpZD0yN2VhYTljOS0yOGNkLTY0MzYtMjVkNy1iYWQzMjljNTY1YmUmaW5zaWQ9NTY2MA&ptn=3&hsh=3&fclid=27eaa9c9-28cd-6436-25d7-bad329c565be&psq=%d8%a7%d9%88%d8%b1%d8%a7%d8%b4+%d9%85%d8%a7+%d9%87%d9%8a&u
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=2e96d929ca9e9749JmltdHM9MTY5NTE2ODAwMCZpZ3VpZD0yN2VhYTljOS0yOGNkLTY0MzYtMjVkNy1iYWQzMjljNTY1YmUmaW5zaWQ9NTY2MA&ptn=3&hsh=3&fclid=27eaa9c9-28cd-6436-25d7-bad329c565be&psq=%d8%a7%d9%88%d8%b1%d8%a7%d8%b4+%d9%85%d8%a7+%d9%87%d9%8a&u
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=2e96d929ca9e9749JmltdHM9MTY5NTE2ODAwMCZpZ3VpZD0yN2VhYTljOS0yOGNkLTY0MzYtMjVkNy1iYWQzMjljNTY1YmUmaW5zaWQ9NTY2MA&ptn=3&hsh=3&fclid=27eaa9c9-28cd-6436-25d7-bad329c565be&psq=%d8%a7%d9%88%d8%b1%d8%a7%d8%b4+%d9%85%d8%a7+%d9%87%d9%8a&u
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ي نسخ ه الثانية )يتبع(
 
نامج ف  برنامج اوراش: ورقة تق ية حول الت 

 مةةلةةف   ا لةةعةةد د 

الاقتصادي والمقاولة الصغرى والكفاءات، لعٌدة 
نامج )المساطر، نماذج دفاتر التحملات...(.   الير

t- تحويل منحة تأطي  الجمعيات والتعاونيات لفائدة
ز  اوح بي 

ي تي 
ي  92و 8مجلس الاقليم او العمالة والت 

ز
ق
انية المرصودة للإقليم حسب  ز المائة من المي 

 الحصيص المحدد. 

-t t ي للضمان
تحويل الاعتمادات الى الصندوق الوطتز

الاجتماعي لتغطية الأجور و كذا حصة المشغل برسم 
 التغطية الصحية. 

تنظيم تكوينات لفائدة الجمعيات والتعاونيات المنتقاة  -
ية.   حول تدبي  الاوراش والموارد البشر

ز  ، فسيتم توقيع اتفاقية بي  اما على المستوى المحلىي

مجلس ا قليم او العمالة والجمعية او التعاونية المنتقاة 

حيث سيتولى مجلس ا قليم او العمالة من  الاذن لهذه 

ة بانطلاق الاشغال داخل الورش وتحويل منحة  الأخي 

وع وتقديم الدعم  التأطي  اليها إضافة الى تتبع المشر

ي واللوجستيكي  نجازه. اما عن الشق المتعلق  التأطي 

ة  بالجمعيات او التعاونيات المنتقاة فستتولى هذه الأخي 

ز للعمل بالورش، ابراح  ة الاعلان وانتقاء المرشحي  مباشر

عقود عمل محددة مع الأشخاص الذين تم انتقامهم، 

تنظيم تكوين من طرف الجمعية  نجاز الورش، اتخاذ 

التدابي  المتعلقة بالصخة والسلامة المهنية، التضي      

ي للضمان الاجتماعي 
الشهري للأجراء بالصندوق الوطتز

والسهر على حسن انجاز الاشغال إضافة الى تقديم تقرير 

ي عند انتهائه. 
 شهري حول تقدح انجاز الورش واخر نهان 

ظ  ي وذلك وفق ما يلىي انر
 الي 

نامج اوراش  اتي ية لت 
 الل  ة الاستر

تحدث هذه اللجنة تحت رئاسة السيد رئيس الحكومة 

نامج، التحكيم  وتسهر على تحقيق الانسجاح الشمولىي للير

فيما يخص الحاجيات القطاعية، الجهوية وا قليمية من 

الخدمات وتحديد حصيص كل جهة وإقليم وعمالة من 

نامج با ضافة الى تحديد لائحة  المستفيدين من الير

العمالات والأقاليم المستفيدة من دفعات ااوراش العامة 

 المؤقتةا. 

 ل  ة قيادب برنامج اوراش

اتيجية برئاسة وزير الادماج  تنبثق عن اللجنة الاسي 

الاقتصادي و المقاولة الصغرى والتشغيل و الكفاءات 

نامج  اتيجية للير
وتسهر على تفعيل التوجهات الاسي 

ي على الساكنة وعلى  ي لها أثر إيجانر
، الت  ي

الأولوية على المستوى الوطتز

ي بلوغ أهداف السياسات العمومية كالصحة 
ز
ي تساهم ق

محيطها، والت 

والتعليم والتنمية المجالية و ادماج المرأة والنهوض بالفئات ذات 

ي تم 
الاحتياجات الخاصة. بينما ستتم المصادقة على لائحة الاوراش الت 

تحديدها من طرف مجلس ا قليم او العمالة على مستوى اللجان 

يل الورش بإعدادها لتقارير كل ثلاثة  ز ي ستتبع مراحل تيز
الاقليمية الت 

ز  أشهر. أما فيما يخص الاوراش العامة المؤقتة فسيتم توقيع اتفاقية بي 

وزارة الادماج الاقتصادي و المقاولة الصغرى و التشغيل و الكفاءات و 

مجلس كل إقليم او عمالة حيث سيعمل مجلس ا قليم او العمالة على 

ي 
تحديد الاوراش ذات الأولوية على صعيد العمالة او الاقليم و الت 

، اطلاق طلبات عروض  ز تستجيب لحاجات وانتظارات المواطني 

ي و التعاونيات إضافة الى 
مشاري    ع موجهة الى جمعيات المجتمع المدنز

انتقاء الجمعيات و التعاونيات طبقا لدفي  تحملات خاص و ابراح 

اتفاقيات تحدد طبيعة الاعمال المنتظرة بالنسبة لكل ورش وكذا مدة 

اولون نشاط مهنيا، هذا و سيقوح  ز الانجاز و عدد الأشخاص الذين سي 

مجلس ا قليم او العمالة بتحويل مصاريف التأطي  لفائدة الجمعيات 

ز فضلا عن السهر على تتبع  لتمكينها من استقطاب مؤطرين مختصي 

 انجاز الاوراش مع اعداد تقارير تقنية و مالية كل ثلاثة اشهر. 

ي إطار اللجن ا قليمية علىظ 
ز
 وستعمل العمالة ق

ات والمواد الأولية للإنجاز الورش.  - ز  العمل على تعبئة التجهي 

t- تعبئة مختلف المصال  الخارجية للقطاعات الوزارية المعنية
ز  ومؤسسات التكوين التابعة لها  نجاز التكوينات الهادفة الى تحسي 

 قابلية التشغيل. 

وضع رهن إشارة مجلس العمالة او ا قليم، من طرف وزارة الادماج  -
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ي نسخ ه الثانية )ت مة(
 
نامج ف  برنامج اوراش: ورقة تق ية حول الت 

 مةةلةةف   ا لةةعةةد د 

نامج على الصعيد ا قليمي بحيث تصادق  يل الير ز
حسن تيز

ي تم تحديدها من طرف مجلس 
على لائحة الاوراش الت 

ا قليم أو العمالة، تعبئة المصال  الخارجية للوزارات 

والمؤسسات العمومية لتقديم الدعم اللوجستيكي 

ي من اجل الانجاز السليم للأوراش.   والتأطي 

ي برنامج "أوراش 
 
 "2طبفقة التس يل ف

ي برنامج أوراش بالمغرب، 
ز
ليس هناك اي موقع للتسجيل ق

حسب   0202ولكن يتم ا علان عن فرص الشغل اوراش 

، وكذلك الجمعيات الأنابيك كل منطقة عير وكالة

والتعاونيات خصوصا الجمعيات المتمة بالتنمية والتضامن 

ي تقوح بعرض 
ها من الأنشطة والت  بية ومحو الامية وغي 

والي 

وط وا جراءات الخاصة.   الفرص وتقوح بتوضي  جميع الشر

نامج  وتنسيق مختلف التدخلات واعداد اليات الاشتغال وتتبع انجاز الير

في هذا الإطار على اعداد اليات تنزيل البرنامج، تقديم الدعم وتعمل 

لمختلف الجهات المعنية، بلورة برامج لتعزيز قدرات الجمعيات 

ي تعدها 
والتعاونيات بهدف تأطي  المستفيدين، الاطلاع على التقارير الت 

ي 
نامج على الصعيد الوطتز اللجان الجهوية واعداد تقارير حول تقدح الير

اتيجية.   وعرضها على اللجنة الاسي 

نامج اوراش  الل  ة ال هوفة لت 

تحدث على مستوى كل جهة يرأسها والىي الجهة وتسهر على تقديم الدعم  

نامج  يل الير ز
للجان ا قليمية والاطلاع على تقاريرها والحرص على تنسيق تيز

 وتقدح إنجازه على الصعيد الجهوي. 

نامج اوراش  الل ان الإقليمية لت 

ف على  تحدث على مستوى كل اقليم برئاسة عامل ا قليم او العمالة وتشر

https://www.dreamjob.ma/anapec/
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ي تحقيق ال فع العام، فهي وسيلة  ملية  
 
تح ل الرفقات العمومية جاندا ناما من أ مال الدولة، وذلك بال ظر رلى مكان ها ف

ي يد الإدارب، تهدف رلى يلق الم اخ الملائم لضمان تسيت  مرافقها العمومية و تقديم يدماتها، رذ تمثل د امة لل  مية، كما 
 
ف

 تع ت  ال ظام الأفضل لاس غلال الأموال العمومية، وذلك من أجل تنشيط العملية ال  موفة للدلاد. 

ي المرسوم الم ظم للرفقات العمومية   
 
 قراءب ف

 فةةضةةا ء   ا لةةمةةقةةا و لةةة 

يات العمومية وتعزيز  • اعتماد أساليب جديدة للمشي 
 المنافسة

ز   ي للمتنافسي 
إدراج الحوار التنافسي و العرض التلقان 

كطريقة جديدة  براح الصفقات العمومية مع تحديد 

مضمونها وا جراءات المسطرية المتعلقة بها مع إتاحة 

وع لاقتناء توريدات عن طريق  إمكانية لجوء صاحب المشر

ونية اعتبارا لما توفره هذه الآلية من قيمة  قوائم إلكي 

اءات  مضافة من حيث تشي    ع وتبسيط مسلسل الشر

 العمومية وتقليص لتكلفتها. 

 تعزيز اللجوء إلى الموازنة الصناعية •

ي إطار طلبات العروض 
ز
تعزيز اللجوء إلى الموازنة الصناعية ق

المحدودة با ضافة إلى ما هو معمول به حاليا فيما يخص 

مسطرة الصفقات التفاوضية مع التنصيص على إمكانية 

اللجوء إلى هذه الآلية، لاسيما بالنسبة لصفقات الأشغال 

ى المتعلقة بقطاعات معينة ) الدفاع والأمن والصناعة  الكير

 والطاقة والتقنيات الجديدة(. 

ز مسطرة تقييم العروض المالية •  تحسي 

ي للعروض المنخفضة بكيفية  اعمال قاعدة ا قصاء المنهجر

غي  عادية  على غرار ما هو معمول به بالنسبة للعروض 

المفرطة  إضافة الى اعتماد طريقة جديدة لتقييم العروض 

ي لمجموع العروض  المالية استنادا إلى المتوسط الحسانر

ز من جهة، والمبلغ التقديري الذي وضعه  المالية للمتنافسي 

وع من جهة أخرى.   صاحب المشر

ز إطار إبراح العقود المتعلقة بأعمال الهندسة  • تحسي 
 المعمارية و تشجيع الابتكار والبحث والتطوير

ي الاستشارة المعمارية المحدودة كطريقة مبسطة  براح 
تبتز

ي تقل 
عقود الاستشارة المعمارية المتعلقة بالمشاري    ع الت 

انيتها ا جمالية التوقعية للأشغال عن  ز ز درهم   2مي  ملايي 

انية ا جمالية التوقعية للأشغال الموجبة  ز ورفع سقف المي 

مليون درهما إضافة الت  22للمباريات المعمارية إلى 

التنصيص على عدح مطالبة المهندس المعماري با دلاء 

ببعض وثائق الملف ا داري ) الشهادة الجبائية، شهادة 

...( إلا عندما يكون  ي للضمان الاجتماعي
tالصندوق الوطتز

 مزمعا إسناد الصفقة إليه. 

ز العاح  ز القطاعي  فإنجاز المشاري    ع التنموية لا يتم إلا بتظافر الجهود بي 

والخاص، وهنا يتجلى الدور الاقتصادي الذي تلعبه الصفقات العمومية، 

اك المقاولات  ي وذلك من خلال إشر
فهي آلية  نعاش الاقتصاد الوطتز

الخاصة كوحدات إنتاجية يقوح الأفراد بتشغيلها وتوفر خدمات وأشغال 

ي الاقتصادي
 
 وتحقيق أهداف التنمية الاقتصادية.  أساسية تساعد على الرق

ي جاء بها المرسوح المنظم 
ي ما يلىي أهم المحاور وأبرز ا جراءات الت 

ز
ق

 للصفقات العمومية الذي تم تقديمه ظ 

 توسيع مجال تطبيق المرسوح المتعلق بالصفقات العمومية •

اعتماد نظاح موحد للصفقات العمومية ليشمل كل من مصال  الدولة و 

ابية و المؤسسات العمومية المستفيدة من الموارد  الجماعات الي 

 المخصصة لها أو من ا عانات المقدمة لها من طرف الدولة. 

ي دعم القيمة المضافة المحلية •
ز
 دعم و تعزيز الأفضلية الوطنية ق

ي كمسطرة جديدة  براح الصفقات العمومية 
إدراج طلب العروض الوطتز

مخصص حضيا للمقاولات الوطنية وفقا لسقف يحدد نوع الأعمال 

توسيع مجال تطبيق آلية الأفضلية  و )الأشغال والتوريدات والخدمات( 

الوطنية ليشمل كذلك صفقات التوريدات والخدمات والدراسات، مع رفع 

ي المائة المضافة للعرض المالىي المقدح من طرف المقاولة  98نسبتها إلى 
ز
ق

ز المنتوجات المغربية المنشأ  الأجنبية إضافة الى تكريس عنض تثمي 

وع و  المتوفرة  ضمن عناض تحديد الحاجات من طرف صاحب المشر

ورة استعمال  ي ملف طلبات العروض، على ضز
ز
إلزامه بالتنصيص ق

منتوجات الصناعة التقليدية المغربية فيما يخص إنجاز الأعمال المرتبطة 

وط الكفاءة ضمن الموارد  ز لشر اء مغاربة مستوفي  اك خير بها و وجوب إشر

ي حدود نسبة 
ز
ي ستخصصها مكاتب الدراسات الأجنبية، وذلك ق

ية الت  البشر

اء الذين سيتكلفون بإنجاز الصفقة  92لا تقل عن  بالمائة من مجموع الخير

مع إلزامية اللجوء للمنتوجات المغربية المنشأ، ضمن مقاييس تقييم 

 . ز  عروض المتنافسي 

 المحافظة على المدن العتيقة وترميم المآثر التاريخية •

إدراج الأعمال المتعلقة بالمحافظة على المدن العتيقة وترميم المآثر 

التاريخية والقديمة ضمن صفقات الأشغال و التنصيص على إمكانية 

ز  ورية، بأن يستعي  وع، الذي لا يتوفر على الكفاءات الضز صاحب المشر

وع اف على المشر ي إطار آلية ا شر
ز
ي هذا المجال ق

ز
ز ق  بخدمات المتخصصي 

، ؛  ز ورة توفر المتنافسي  ي على ضز
ي العرض التقتز

ز
اضافة على التنصيص ق

ي سيتم تخصيصها للورش المتعلق بالمحافظة على 
ية الت  الموارد البشر

 . ز ز ومعلمي   المدن العتيقة وترميم المآثر التاريخية، على حرفيي 



 

  65 

 

ي المرسوم الم ظم للرفقات العمومية   
 
 قراءب ف

 فةةضةةا ء   ا لةةمةةقةةا و لةةة 

تقليص الآجال القصوى فيما يخص مسطرة إبراح الصفقات 

ز العمومية، وذلك بتقليص أجل صلاحية  عروض المتنافسي 

ي يوما و  32يوما إلى  28من  التنصيص على الاعتماد التدريجر

الأثمان  من طرف صاحب المشروع عند تحديد لمراجع 

 الثمن للصفقة.

قطع ورش إصلاح المنظومة القانونية للصفقات العمومية 

ي من 
أشواطا مهمة، تضمنت العديد من التجديدات، الت 

ز  ي تعزيز الشفافية والفعالية وتثمي 
ز
شأنها أن تساهم ق

ز مردودية الصفقات العمومية، من خلال إدخال  وتحسي 

ي مسار تدبي  هذه الصفقات. كما أن 
ز
تجديدات عميقة ق

ي 
ز
إصلاح منظومة الصفقات العمومية سيشكل قفزة نوعية ق

ميدان تأسيس الحكامة الجيدة بالنسبة للطلبيات العمومية 

ي هذا 
ز
باعتماد نظاح متجانس مع المعايي  الدولية المعتمدة ق

ي فات  
ز
ز التنفيذ ق المجال. وقد دخل ا صلاح الجديد حي 

وفق المرسوح الجديد بعد خمسة أشهر من  0202شتنير 

ه بالجريدة الرسمية، والغاية من هذا التأخي   تاري    خ نشر

ي جاء 
ضمان انطلاقة سليمة وسلسة للعمل با صلاحات الت 

ز الأطراف المعنية من إدارة  بها ا صلاح من خلال تمكي 

ز من اتخاذ ا جراءات للمواكبة اللازمة  ز اقتصاديي  وفاعلي 

من حيث التكوين والتحسيس وإعداد بعض القرارات 

ي المرسوح الآنف الذكر. 
ز
ي تم التنصيص عليها ق

 والنماذج الت 

 تشجيع الابتكار والبحث والتطوير •

ي 
ز
ز وبمبادرة منهم، لتقديم عروض بديلة  حت  ق من  ا مكانية للمتنافسي 

ي نظاح 
ز
وع ق حالة عدح التنصيص عليها من طرف صاحب المشر

اعتماد طرق مبتكرة  نجاز الصفقات العمومية من قبيل و الاستشارة  

عقود التجريب  وعقود التقدح إضافة الى إدراج إمكانات النجاعة الطاقية 

والتنمية المستدامة ضمن مقاييس تقييم العروض ا سناد الصفقات 

 العمومية. 

 تعزيز الشفافية وتوفي  المعلومة المتعلقة بالصفقات العمومية •

التنصيص على إحداث مرصد الطلبيات العمومية  بما فيها الصفقات 

 برنامج توقعي لثلاث سنوات 
وع بنشر العمومية وإلزاح صاحب المشر

ي ينص 
مجة المتعددة السنوات الت  ح طرحها وفقا للير ز

ي يعي 
للصفقات الت 

ز الذين  عليها القانون التنظيمي للمالية هذا با ضافة الى منع الخدماتیي 

ي 
ز
ي تهيت   ملف الاستشارة المتعلق بالصفقات من المشاركة ق

ز
ساهموا ق

 طلبات العروض المرتبطة بهذه الاستشارة 

ز  • تشجيع المقاولات المتوسطة والصغرى والتعاونيات والمقاولي 
ز   الذاتي 

الزاح المقاولة الأجنبية نائلة صفقة الأشغال على التعاقد من الباطن  مع 

ة، بنسبة لا تقل  المقاولة الوطنية، بما فيها المقاولات المتوسطة والصغي 

ي المائة )
ز
ز ق  .بالمائة( من مبلغ الصفقة 22عن ثلاثي 

 تكريس التدبي  القائم على النتائج وحسن الأداء •

 الاج ما ات الس وفة للب ك الدولىي وك دوق ال قد الدولىي  

ز  ، الاجتماعات 0202أكتوبر  1انطلقت بمدينة مراكش، الاثني 

ي استمرت لمدة 
، والت  السنوية للبنك الدولىي وصندوق النقد الدولىي

 ،
ً
ز عاما ي القارة ا فريقية منذ خمسي 

ز
حيث أسبوع كامل لأول مرة ق

ي البنوك المركزية، ووزراء المالية 
جمعت هذه الاجتماعات محافظز

ز من القطاع الخاص، وممثلىي  ، وكبار المسؤولي  ز لمانيي  والتنمية، والير

، وذلك لمناقشة القضايا  ز ، والأكاديميي  ي
منظمات المجتمع المدنز

، ومنها الآفاق الاقتصادية العالمية، واستئصال  ذات الاهتماح العالمي

 كما الفقر، والتنمية الاقتصادية، وفعالية المعونات.  
ً
عقدت أيضا

ندوات وجلسات إعلامية إقليمية ومؤتمرات صحفية والكثي  من 

ي تركز على الاقتصاد العالمي والتنمية الدولية 
الفعاليات الأخرى الت 

 .  والنظاح المالىي العالمي

ي بناء ا رادة السياسية والدعم للدول 
ز
وسيساعد هذا الاجتماع ق

ي يواجهها العالم، 
الأكير فقرا وضعفا والمتأثرين بأزمات متعددة الت 

ز لتبادل أفضل الممارسات لتعزيز  عي  مما سيخلق إمكانيات للمشر

 مستقبل أكير مرونة. 

وتجدر الاشارة إلى أن الاجتماع ناقش عدة قضايا منها تغي  

، والهجرة، با ضافة إلى  المناخ، والديون، والتحول الرقمي

ز  تحديثات حول عملية التطور الجاري تنفيذها لتحسي 

فعالية وكفاءة البنك الدولىي لتحقيق نتائج تنمية تهدف إلى 

 المرونة والاستقامة. 

ي أشغال و 
ز
تجدر ا شارة الى ان مجلس النواب قد شارك ق

ي العالمي لمجموعة البنك الدولىي وصندوق 
لمانز المنتدى الير

النقد الدولىي  حيث تم التطرق لعدد من المواضيع المتعلقة 

ي تعزيز النظم الصحية القادرة على الصمود 
ز
ز ق لمانيي  بدور الير

ي القضاء على فقر التعلم، كما 
ز
أماح الأوبئة ودور الابتكارات ق

تمحورت عدة جلسات حول تدبي  الدين من أجل نمو عادل 

وآليات تمويل محاربة تغي  المناخ من أجل انتعاش شامل 

 .  أخضز
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ق  ق للاس فادب من برنامج ال  مية الم دم ة ل هة الشر  ت ظيم لقاء تحسيسي لفائدب تعاونيات جهة الشر

 فةةضةةا ء   ا لةةمةةقةةا و لةةة 

نامج، معتمدا بالأساس على المقاربة  يهدف هذا الير

، إلى تنفيذ منهجية  التشاركية ومقاربة النوع الاجتماعي

 مبتكرة تتمحور حول ثلاث منتجاتظ 

نامج فيما يخص الحكامة المحلية  كاء الير تقوية قدرات شر

؛  والنوع الاجتماعي

اثية على مستوى مناطق تدخل  تعزيز الهوية الثقافية والي 

نامج؛  الير

 انجاز المشاري    ع السوسيو اقتصادية. 

و قد استهدف هذا اللقاء تعاونيات الصناعة الغذائية؛ 

التعاونيات الفلاحية؛ تعاونيات السياحة البيئية والصناعة 

 التقليدية. 

و قد همت محاور المواكبة والدعم شق التكوين لتقوية 

ز حيث  القدرات التقنية والمالية وا دارية و شق التجهي 

ات واليات  ز تناولت كل ما له علاقة بعملية الانتاج من تجهي 

 ttوأدوات. 

ق يومه الخميس   92نظمت غرفة التجارة والصناعة والخدمات للشر

بمقر الغرفة بوجدة، لقاءا تحسيسيا لفائدة تعاونيات جهة  0202يوليوز 

ي 
ق والذي يأن  ق للاستفادة من برنامج التنمية المندمجة لجهة الشر الشر

 . ي
ق وبرنامج للأمم المتحدة الانمان  ز وكالة جهة الشر اكة بي  ي إطار شر

ز
ق

ي بالمغرب 
ي وجمعية القطاع التعاونز

وبمشاركة مكتب التعاون الوطتز

 . ي
 
ق  الشر

اللقاء كان دعوة للتعبي  عن الاهتماح الموجه للتعاونيات بغية اانجاز 

برنامج مواكبة وتقوية قدرات التعاونيات بهدف تشجيع التشغيل بالجهة 

قيةا.   الشر

نيتت ظيم   " ورشة تكوفنية ولقاء أ مال تحت   وان " التسوفق الرقمي والد اية  ت  الانتر

ق، بالتعاون مع  نظمت غرفة التجارة والصناعة والخدمات للشر

دار المقاول، لقاءا دراسيا لفائدة التجار  -مؤسسة التجاري وفا بنك 

ة وحاملىي المشاري    ع تحت عنوان ا التسويق  والمقاولات الصغي 

نيت ا، وذلك يوح الثلاثاء  يوليوز  08الرقمي والدعاية عير الاني 

 بمقر الغرفة بوجدة.  0202

ز  ز والمهنيي  ي إطار دعم الغرفة للمقاولي 
ز
ي ق

هذا اللقاء، والذي يأن 

ي الرفع من رقم معاملاتهم والتسويق لمنتوجاتهم 
ز
ز ق الراغبي 

باستعمال الوسائط الرقمية وتقنيات التسويق الحديثة، وذلك عير 

ي 
اكة والتعاون الت  ي إطار اتفاقية الشر

ز
التكوين المستمر، وكذلك ق

 دار المقاول.  -تجمع الغرفة بمؤسسة التجاري وفا بنك 

ي مستشار بدار  
قاح بتنشيط هذه الورشة السيد سفيان العمرانز

ي هذا اللقاء الى المحاور التاليةظ التسويق 
ز
المقاول حيث تطرق ق

ي 
؛ الجمهور المستهدف؛ القنوات والمحتوى؛ الأخطاء الت  الرقمي

وي    ج على الفيسبوك وغوغل؛ أدوات مجانية.   يجب تجنبها؛ الي 

ي الورشة بالحديث عن مفاهيم 
استهل السيد سفيان العمرانز

وي    ج  ، نذكر من بينها، مفهوح الي  ومصطلحات التسويق الرقمي

وي    ج. كما أشار إلى أن التسويق الرقمي يغظي  ز البيع والي  والفرق بي 

نيت للتواصل  ي تتم عير الاني 
جميع الأنشطة التسويقية الت 

. ويعتير التسويق الرقمي  ز مع الزبناء أو الزبناء المحتملي 

الناج  هو التسويق الرقمي الذي يتضمن التفكي  

ي عرضه 
ز
. كما قدح مستشار دار المقاول ق ي اتيجر الاسي 

 توضيحات شاملة حول الحاويات والقنوات والمحتويات. 

ونية، والتطبيق  وتشمل الحاويات والقنوات والمواقع الالكي 

على الجوال، والشبكات الاجتماعية، وكذلك محركات 

ه.   البحث وغي 

ورة معرفة المقاول لل المستهدف،  زبونوتطرق كذلك إلى ضز

والجهة والمدينة المستهدفة معرفة جيدة، كما هو معمول 

ي دراسة السوق، وكيفية تروي    ج محتوى المواقع 
ز
به ق

ي أدوات التسويق الرقمي هو 
ز
الاجتماعية. علما بأن الاستثمار ق

ي تتسم 
ي السوق الحالية والت 

ز
وري للتواجد ق استثمار ضز

 بالتنافسية الشديدة. 

، نشي  إلى أن هذا اللقاء سجل نجاحا وذلك  ي الأخي 
ز
وق

ي  بتحقيقه الأهداف المسطرة له، كما اتسم بالتفاعل ا يجانر

 للمستفيدين والمستفيدات. 
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 تواصلي حول "خدمات دار المقاول بمدينة بركان" لقاء

 فةةضةةا ء   ا لةةمةةقةةا و لةةة 

الغرفة السيد مصطقز دخيسي والسيد بومدين اوسعيدي 

ق، بتعاون  نظمت غرفة التجارة والصناعة والخدمات للشر

مع دار المقاول بركان، لقاء تواصليا حول ادار المقاول 

ي إطار 
ز
ي هذه المبادرة ق

ا، وتأن  ز والخدمات المقدمة للمهنيي 

ي الدينامية الاقتصادية والاجتماعية لجهة 
ز
الانخراط ق

ق.   الشر

حضز هذا اللقاء ايضا اطر الغرفة بجانب اطر دار المقاول 

ز .   بمدينة بركان، وبعض رمساء الجمعيات المهنية والمهنيي 

كما كان هذا اللقاء مناسبة لتقريب خدمات الغرفة 

وخدمات الدعم المالىي وغي  المالىي للنسيج الريادي على 

ز  مستوى الجهة. وكذا الانصات لانشغالات المهنيي 

 وتساملاتهم. 

وللتذكي  فإن مراكز ادار المقاولا تتواجد بكل من مدينة 

 نارور ووجدة وبركان. 

ي الختاح تم التفاعل مع مختلف التساملات المطروحة، 
ز
وق

 وكذا اضافة التوضيحات اللازمة للحضور. 

اتيجية لغرفة التجارة والصناعة والخدمات  92 تماشيا مع توجهات ا سي 

ي إطار سياستها 
ز
، وق ز ق كمؤسسة دستورية لمواكبة المهنيي  لجهة الشر

الاستباقية لتعزيز منظومة ريادة الأعمال، تعمل غرفة التجارة والصناعة 

ة ولحاملىي  والخدمات جاهدة على توطيد دعمها للمقاولات الصغي 

ز )القطاع العاح والقطاع  كائها المؤسساتيي  المشاري    ع و تعزيز شبكة شر

ة  يل برامجها مع دار المقاول ،هذه الأخي  ز
الخاص( ، حيث تواصل تيز

ي تهدف الى تقديم خدمات غي  مالية مجانية 
منظومة ذات طابع مواطنان 

ز  ز الذاتيي  ذات قيمة مضافة عالية لحاملىي المشاري    ع والمقاولي 

ة جدا لفائدة الزبناء أو غي  الزبناء.   والمقاولات الصغي 

وبدعوة من السيد فاتشات ابراهيم نائب رئيس الغرفة، بمعية عضوي 

 ت ظيم دورب تكوفنية حول: "المقاول ال اجح: أنم المهارات الشخرية" 

اكة مع  ق بشر نظمت غرفة التجارة والصناعة والخدمات للشر

ي  نشاء المقاولات، يوح الخميس  أكتوبر  03مؤسسة البنك الشعتر

ابتداء من الساعة الثانية والنصف بعد الزوال، بملحقتها  0202

ز  بالنارور، دورة تكوينية لفائدة المقاولات الصغرى والمقاولي 

 وحاملىي المشاري    ع حول موضوعظ ا المقاول الناج ظ أهم 
ز الذاتيي 

ز اشليش عن  المهارات الشخصية ا، من تأطي  وتنشيط السيد ياسي 

 ذات المؤسسة. 

تمكن المستفيدون من هذه الدورة من التعرف على مفهوح المهارات 

ز على  كي 
الشخصية للمقاول الناج  بنوعيها الصلبة والناعمة، مع الي 

 ثلاث مهارات ناعمة رئيسيةظ 

ي النفسظ تعريفها وأهم مكوناتها والنصائ  الممكن 
ز
مهارة الثقة ق

، قبول  ز ، التكوين، التحفي  اتباعها من أجل تطوير المهارة )التحضي 

لتحديد TOrSttالفشل، المثابرة....(، وأهمية اعتماد أداة تحليل 

 نقاط القوة والضعف لبناء الثقة بالنفس، 

ي فهم الآخرين وفهم 
ز
ظ تعريفها ودورها ق ي

مهارة الذكاء العاطقز

مشاعرهم والتفاوض بشكل أفضل مع ذكر العناض 

ي الذات... 
ز
 الأساسية لهذه المهارة كالوعي والتحكم ق

ة  ي إنتاج أفكار جديدة مثي 
ز
مهارة ا بداعظ تعريفها وأهميتها ق

ز  للاهتماح تجذب الجمهور مع ذكر بعض النصائ  لتحسي 

اتيجية العميل البديل.   هذه المهارة كالمخاطرة وإسي 

، فت  المجال أماح استفسارات  ي
وختاما لهذا العرض التكويتز

ي سجلت 
وتدخلات الحضور تفاعلا مع محاور الدورة الت 

 مستفيدة ومستفيد.  13مشاركة 

https://www.facebook.com/hashtag/%D9%84%D9%82%D8%A7%D8%A1?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZXZRoXdJ2D4y6FhXf8LgY0mLxJXrTxBySbqD5h6e7PIqv-ZzaVfiMNj96RD-FnBlsayIEKgLn1i-ut1DKx1NEjUWms9eKdfjCzNaj9cI7sP5ce1jvf0u9FUZbH0hdnL5xkV4LjXhMwpE7g1RiTrR3o3N-zi0GYavUlgTd5cX7YrI8zB
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ات والق وات " : الممت    ت ظيم دورب تكوفنية حول: " التسوفق الرقمي

 فةةضةةا ء   ا لةةمةةقةةا و لةةة 

ي استعرضها السيد المؤطر. 
 وقنواته الت 

ظ  ي هي
ات التسويق الرقمي مقارنة مع العيتز ز ولعل أهم ممي 

تكلفة أقل وسهولة معاينة المنتجات وسهولة التواصل مع 

يحة وسهولة متابعة  الزبناء وقلة تكلفتها وكير حجم الشر

ردود الأفعال وسهولة جمع البيانات ومعرفة الزبناء عن 

 قرب وفعالية أكير سهلة القياس. 

كما تتبع الحضور الكريم أمثلة تطبيقية حول كيفية إعداد 

ي وقواعده الأساسية إلى جانب عملية خلق 
المقال التسويق 

ي الخاص بالمقاولة. 
ونز  وتطوير الموقع الالكي 

حا مفصلا لأهم القنوات  ون شر ا، تتبع الحاضز وأخي 

ز  ، عير تحسي  ي التسويق الرقمي
ز
والآليات المعتمدة ق

محركات البحث وا علان فيها، والدفع مقابل النقرة، 

 . ي
ونز يد ا لكي  ي أو الير

ونز  والتسويق من خلال الموقع ا لكي 

، فت  المجال أماح استفسارات  ي
وختاما لهذا العرض التكويتز

ي سجلت 
وتدخلات الحضور تفاعلا مع محاور الدورة الت 

 مستفيدة ومستفيد.  33مشاركة 

اكة مع مؤسسة  ق بشر نظمت غرفة التجارة والصناعة والخدمات للشر

ي  نشاء المقاولات، يوح الخميس  ابتداء  0202شتنير  09البنك الشعتر

من الساعة الثانية والنصف بعد الزوال، بمقرها بالنارور، دورة تكوينية 

 وحاملىي المشاري    ع حول 
ز ز الذاتيي  لفائدة المقاولات الصغرى والمقاولي 

ات والقنوات ا، من تأطي  وتنشيط  ز ظ الممي  موضوعظ ا التسويق الرقمي

ز اشليش عن ذات المؤسسة.   السيد ياسي 

بعد متابعة ورقة تعريفية بذات المؤسسة وخدماتها غي  المالية، تمكن 

المستفيدون من هذه الدورة من الوقوف والتعرف على مفهوح التسويق 

اته  ز ، وإدراك أهمية التسويق الرقمي من خلال ممي  ي
بنوعيه الرقمي والعيتز

 " ت ظيم دورب تكوفنية حول: " مراحل رنشاء المقاولة

اكة مع مؤسسة  ق بشر نظمت غرفة التجارة والصناعة والخدمات للشر

ي  نشاء المقاولات، يوح الخميس  ابتداء  0202يوليوز  02البنك الشعتر

من الساعة الثانية والنصف بعد الزوال، بمقرها بالنارور، دورة تكوينية 

ز اشليش  حول موضوعظ ا مراحل إنشاء المقاولةا، من تأطي  السيد ياسي 

 عن ذات المؤسسة. 

بعد متابعة ورقة تعريفية بمؤسسة خلق المقاولات وخدماتها غي  

المالية، تمكن المستفيدون من هذه الدورة من الوقوف والتعرف على 

ي 
أهم ا جراءات والمراحل الأساسية لمسلسل خلق المقاولات الت 

وع وإنجاز الدراسات الأولية  يتوجب القياح بها بعد نضج فكرة المشر

ي النقط الثمانية 
ز
ي يمكن إجمالها ق

وع. هذه المراحل الت  الأساسية للمشر

كة محدودة المسؤولية(ظ   التالية )حالة شر

ي يسلمها المكتب  •
الشهادة السلبية للاسم أو المختض أو العنوان الت 

ي للملكية الصناعية والتجارية،  المغرنر

 صياغة النظاح الأساشي للمقاولة،  •

كة لدى البنك والحصول على شهادة بنكية  • تجميد رأسمال الشر
ي واللازح المطلوب من طرف القانون،

ز
 تثبت تجميد المبلغ الكاق

 تسجيل الوثائق وأداء رسوح التسجيل،  •

ائب، • يبة المهنية لدى إدارة الضز ي الضز
ز
 التسجيل ق

ي السجل التجاري لدى المحكمة التجارية  •
ز
التسجيل ق

ي غضون الثلاثة أشهر الموالية 
ز
)أو الابتدائية( ق

 للحصول على الشهادة السلبية، 

ز بجريدة ا علانات القانونية والجريدة  • ز اثني  نشر إعلاني 
ي أجل لا يتعدى الشهر من تاري    خ السجل 

ز
الرسمية ق
 التجاري،

ي للضمان الاجتماعي  •
ي الصندوق الوطتز

ز
الانخراط ق

 والحصول على رقم الانخراط. 

، فت  المجال أماح استفسارات  ي
بعد هذا العرض التكويتز

ي سجلت 
وتدخلات الحضور تفاعلا مع محاور الدورة الت 

 مستفيدة ومستفيد.  81مشاركة 
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 منشورات الغرفة

 

 

 

 

 

 

 

 : الرابط

httu-://amcaOm.fa/j2YRau1 

ب الإيدارفة للغرفة   النشر

 : الرابط

httu-://amcaOm.fa/1-aSNxZ 

 ال ك ولوجية" م لة "اليقظة الإ لامية

 

 : الرابط

httu-://amcaOm.fa/J92goLT 

 "ال افذب القانونية"

 

 

 

 

 

 : الرابط

httu-://amcaOm.fa/wVTJuE  

ب الإ لامية الخاكة بالمعارض  النشر

 وال ظانرات الوط ية والدولية

 

 

 

 

 : الرابط

httu-://amcaOm.fa/2émPéOi 

 بارومتر الغرفة
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  مواقع تهمك

 

الخاكة بالمقاولات الرغرى م رة انطلق 

 wilawni.wwwt...أطلق الاتحاد العاح لمقاولات المغرب منصة اإنطلقا

ي  0212910200بتاري    خ 
ز من  يرغب الت  خلالها إقامة شباك وحيد لتمكي 

ي تهم المناحي التقنية والمالية 
ود بالمعلومات الت  ز أرباب المقاولات من الي 

منصة دامجة لأنها “  إنطلق ”المختلفة ومجالات التكوين والتوجيه. و تعتير  

ة  كات الناشئة والمقاولات الصغي  تتوجه للشباب حاملىي المشاري    ع وللشر

ي نهاية المطاف هو تشجيع المقاولة 
ز
ز والهدف منها ق ز والجهويي  ز الوطنيي  . وهي قابلة للتطور بفضل مشاركة كل المساهمي 

ً
جدا

ي و نموه . 
ي إنعاش الاقتصاد الوطتز

ز
 وإعطاء الرغبة للشباب لخوض تجربة المقاولة ودفعهم إلى المثابرة والمساهمة ق

ونية تتعلق باستقبال ومعالجة شكايات الموردين بشأن آجال أداء  0291اكتوبر  8أطلقت وزارة الاقتصاد والمالية، ابتداء من   بوابة إلكي 

 مستحقاتهم اتجاه المؤسسات والمقاولات العمومية. 

ز  ي إطار مقاربة تشاركية مع مختلف الفاعلي 
ز
وقد تم إنجاز هذه البوابة ق

tمنهم  tالمغرب tلمقاولات tالعام tوالمؤسسات والمقاولات الإتحاد

ز التواصل  العمومية. وتهدف هذه البوابة إلى تسهيل المبادلات وتحسي 

ز الموردين والمؤسسات والمقاولات العمومية، وتحديد أسباب التأخر  بي 

ز آجال أداء الموردين.  ي الأداء وتقديم الحلول المناسبة وكذا تحسي 
ز
 ق

و الهدف من هذه البوابة هو نزع الصفة المادية عن معالجة شكايات 

الموردين المتعلقة بتأخر الأداء، وتعزيز الشفافية وتتبع معالجة الشكايات 

ز وضبط أجل الجواب عن الشكايات  وكذا توضي  مسؤوليات المتدخلي 

 من طرف المؤسسات والمقاولات العمومية.  

httu-://utul.fiéuécj-.gmv.ou/utul/lmgfé 

 بوابة اس قدال ومعال ة شكايات الموردين 

ز  تعتير هذه البوابة  يي 
ز المشي  كة للتبادل بي 

القاعدة المشي 

. ووسيلة للإعلان و البحث من أجل إرساء  ز ز والمقاولي  العموميي 

ي ا دارة
ز
 .  الفعالية و الشفافية ق

httu-://www.ouOchj-uablfc-.gmv.ou/ 

 بوابة الرفقات العمومية 



 الشركاء:

 وجدة 567حي القدس شارع محمد السادس ص.ب 

  6370366003/ 03الهاتف: 

 6370366000الفاكس: 

 الناظور 73الحي الإداري شارع القائد أحمد الريفي ص.ب 

  6370067333/  6370067350الهاتف: 

 6370776353الفاكس: 

 البريد الإلكتروني: www.facebook/ccisdeloriental/ contactcccisn.oa فيسبوك:

www.ccis-oriental.oa :البوابة


