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‘ Chambre de Commerce, d'Industrie et de Services de I'Oriental

Investissement : Prés de 50.000 emplois attendus dans I’Oriental d’ici a 2026

ST
‘ = 1 Le déplacement sur le terrain de Mohcine Jazouli vise a partager, avec les acteurs publics et privés de la
région, la déclinaison territoriale des objectifs fixés par le Souverain, en matiére d’investissement privé, a
savoir atteindre 550 milliards de dirhams (MMDH) d’investissement et créer 500.000 emplois a horizon
2026, et a renforcer la convergence des différentes initiatives pour l'atteinte de ces objectifs a 1’échelle
régionale, a dit le responsable gouvernemental)® » > Lire /a suite

Marché obligataire : Le trésor dépasse de 30% son besoin mensuel annoncé

« A une semaine de la cloture du mois de janvier, les levées du Trésor ont atteint 18,5 milliards de dirhams
(MMDH) contre un besoin annoncé pour ce mois de 14,3 MMDH, soit un taux de réalisation de 130% »,
indique AGR dans sa récente note « Weekly Hebdo Taux - Fixed income »> » > Lire la suite

Tourisme: 2024, année de tous les records

Le paysage du tourisme mondial semble prét a réécrire ses régles en 2024, anticipant une reprise fulgurante
qui pourrait surpasser les performances antérieures a la pandémie. Cet article est une revue de presse tirée
de L’Observateur du Maroc et d’Afrique > > > Lire [a suite

Forum économique saoudo-marocain: Mise en place d'un programme d'action commun

Les représentants des secteurs privés saoudien et marocain se sont mis d'accord sur un programme d'action
commun et un ensemble d'initiatives visant a aller de l'avant en matiére de coopération et d'intégration
économiques entre le Maroc et I'Arabie saoudite » > > Lire /a suite

Environ 32% des emplois nets créés en 2022 ont bénéficié aux femmes

Le marché du travail marocain a enregistré une évolution positive et qualitative remarquable vers des
emplois décents. En 2022, les femmes ont profité de 32% des nouveaux emplois nets créés, dévoile le
ministére de I'Inclusion économique, de la Petite entreprise, de 'Emploi et des Compétences > > > Lire /a
suite

Zoom sur les impacts socio-économiques de la contrainte hydrique

Le Maroc méne une politique volontariste pour juguler la problématique du stress hydrique a3 moyen et
long termes. Des actions structurantes et des mesures phares ont été prises dans le cadre du Programme
national prioritaire d’approvisionnement en eau potable et d’irrigation (2020-2027) pour un investissement
de 143 MMDH. A cela s’ajoutent des stratégies en ligne avec les enjeux climatiques. Et pour cause : la
pénurie d’eau est un des défis majeurs pour le pays. Une présentation du ministére de I’économie et des
finances intitulée «Le Maroc face a la contrainte hydrique : enjeux socio-économiques et orientations
stratégiques» en fait 'analyse > > > Lire /a suite

L’inflation a 6,1% en 2023: I’analyse de Nabil Adel

Selon I’économiste Nabil Adel, on ne peut parler d’inflation puisque la hausse des prix n’est pas générale,
continue et entretenue. L’analyste estime que la hausse des prix, localisée dans les produits alimentaires,
proviendrait plutot de offre que de la demande > > > Lire /a suite

Paiement mobile: l.a licorne émiratie Optasia quitte le Maroc

Sept ans apres avoir pris pied au Maroc, la fintech émiratie Optasia (ex-Channel VAS) a décidé de jeter
I’éponge. Cet article est une revue de presse tirée du quotidien Le Matin du Sahara et du Maghreb > > >
Lire Ia suite
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